La Asamblea General de las Naciones Unidas ha declarado el 21 de septiembre sea el
dia consagrado mundialmente al fortalecimiento de los ideales de paz, tanto entre
todas las naciones y todos los pueblos, como entre todas las personas que forman
parte de cada uno de aquellos.

En el afio 2015 los Estados miembros de las Naciones Unidas adoptaron los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible, (#ODS) entendiendo que para construir un
mundo pacifico serda necesario adoptar medidas a fin de lograr el desarrollo
econémico y social de todas las personas en todas partes y garantizar que sus

derechos estuvieran protegidos.

Estos Objetivos Globales abarcan una amplia gama de asuntos, entre ellos la pobreza,
el hambre, la salud, la educacidn, el cambio climatico, la igualdad de género, el agua,

el saneamiento, la energia, el medio ambiente y la justicia social.

Concretamente el objetivo 16, busca promover sociedades justas, pacificas e
inclusivas. Para ello es necesario impulsar el acceso a la justicia acercando y
facilitando métodos no adversariales para la resolucion de conflictos, brindando
proteccion y reparacion para que todas las personas puedan resolver sus disputas.
Este objetivo persigue promover el estado de derecho y la igualdad en el acceso a la
justicia.

Al ser declarado el 21 de septiembre Dia Internacional de la Paz, desde la Direccidn
de Métodos Alternativos de Conflictos, aprovechamos esta iniciativa mundial para
visibilizar y destacar la tarea de las y los mediadores que la integramos y que
cotidianamente trabajamos en la busqueda de consensos y acuerdos que
contribuyan a resolver los conflictos y la instalacidon de una cultura de la no violencia

y la convivencia pacifica.
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https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

