ANEXO Ill - RESOLUCION SSA-SGCAJ N°|5/2020

“PROTOCOLO DE PERSONAL AFECTADO A PRESTAR FUNCIONES DE
MANERA PRESENCIAL”

1. Hasta tanto se disponga lo contrario, los Tribunales de la Provincia
funcionaran segun las pautas establecidas en los protocolos que integran la

presente.

2. El horario de ingreso sera a partir de las 7.30 hs. y se organizara de
modo escalonado para evitar la aglomeracién de personas y garantizar el dis-
tanciamiento en todo momento, iniciandose el horario de atencién a las 8.00

hs. El horario de egreso sera a partir de las 14 hs. siguiendo igual criterio.

3. El personal afectado a prestar funciones de manera presencial queda
eximido del registro de huella, debiendo elevar las autoridades de la unidad el

parte diario al Area de Personal via correo electrénico oficial.

4. El personal que concurra a los edificios debera mantener en todo
momento la distancia de seguridad, evitando reuniones y encuentros en cuan-
to fuera posible. A tales fines se debera priorizar el uso de los sistemas tecno-
I6gicos a disposicion.

Para ingresar al edificio debera utilizar en forma obligatoria tapaboca y

mantenerlo en todo momento de circulacion por el edificio.

5. Previo a ingresar a su oficina debera higienizar las manos y pulveri-
zar con la solucion indicada en el protocolo especifico, la totalidad de las su-
perficies a manipular.

6. El personal que asista a los edificios debera cumplir acabadamente la

totalidad de las pautas definidas, garantizando su seguridad y la de terceros.

7. El personal judicial que presente cualquier tipo de sintomatologia
compatible con la enfermedad debera abstenerse de asistir a su puesto de
trabajo, notificando la situacion en forma inmediata via correo electrénico insti-

tucional al Area de Personal, quien lo informara a la Direccion Pericial.



8. La Direccion Pericial realizara un seguimiento del personal, elevando
informes semanales a la Secretaria de Superintendencia y debera notificar
inmediatamente cualquier situacion detectada para su reporte a las autorida-
des sanitarias competentes.

9. El personal que no se encuentre afectado a la prestacion de tareas
en forma presencial durante este periodo debera abstenerse de concurrir, sal-

vo autorizacion previa de su superior.

10. Se reitera la prohibicion de reuniones, audiencias y conversaciones
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